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PLAN ESTRATÉGICO 2020 

ASIS Capítulo 222, Lima - Perú 

Propósito 

Nuestro capítulo tiene como propósito promover el desarrollo, profesionalización y 
el  mejoramiento continuo de la seguridad en el Perú, desarrollando normas y directrices de 
gestión de acuerdo a los estándares de seguridad en el mundo, dentro de un proceso continuo, 
basado en un consenso de conocimientos y experiencia de los miembros de la organización y la 
industria de seguridad, convergente con las mejores prácticas internacionales. 

Visión 

Integrar los Grupos y Profesionales de la Seguridad en el Ámbito Nacional bajo Estándares de 
Seguridad, así como incrementar la Plana de miembros y Profesionales Certificados 

Misión 

Contribuir con  la mejora en la eficiencia  y productividad de los Profesionales de Seguridad a 
través del desarrollo de Programas, Materiales educativos, Seminarios y Presentaciones 
difundiendo los Estándares de Seguridad de la organización.” 

Valores 

• ÉTICA.- Trabajar en forma íntegra desde el ámbito personal y profesional generando 

credibilidad hacia los usuarios de los sistemas de seguridad. 

• RESPONSABILIDAD.- Cumplir de forma cabal e integra con las funciones asignadas y asumir las 

consecuencias de nuestras decisiones y acciones. 

• HONESTIDAD.- Trabajar con esmero para el cumplimiento de lo encomendado dentro de los 

plazos y con exactitud profesional. 

• COMPROMISO.- Nos involucramos con la Visión, la Misión y los Valores del Capítulo con uno 

mismo y con todos aquellos que requieren de nuestro conocimiento profesional. 

• SUPERACION.- Estamos comprometidos a mejorar cada día, en la permanente búsqueda de 

vencer las dificultades u obstáculos de forma proactiva, aceptando los retos con entusiasmo. 
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Objetivos 

• Difundir y colaborar en el desarrollo de estándares, y normas en ASIS 
International a través de incentivar la participación de nuestros miembros 
en los diferentes consejos de ASIS International. 
 

• Promover entre los miembros del capítulo y profesionales de seguridad en 
general la importancia de realizar  una gestión de Seguridad teniendo 
como base las mejores prácticas, normas y estándares y las certificaciones 
de ASIS International como impulsador y altamente diferenciador de la 
carrera profesional de seguridad. 
 

• Difundir conocimientos en Seguridad poniendo énfasis en la 
Transformación Digital en la 4ta Revolución Industrial a fin de aportar a 
nuestros miembros del Capítulo, profesionales de Seguridad en general e 
instituciones públicas y privadas la oportunidad de incorporar 
conocimientos Tecnologías, Gestión de Riesgos y Seguridad Digital. 
 

• Promover la inclusión de mujeres y jóvenes en Seguridad a través del 
desarrollo de actividades y eventos que generen aportes para su mayor 
involucramiento. 
 

• Difundir, promover y proponer capacitaciones sobre la gestión de riesgos 
en base a estándares como pilar en la desarrollo y éxito de las empresas y 
organizaciones. 
 

• Convocar la participación profesionales de seguridad para que sean 
miembros del Capítulo y trabajar para retener a los actuales miembros 
desarrollando beneficios académicos y profesionales. 
 

• Desarrollar actividades y enlaces con organizaciones públicas y privadas 
para difundir las actividad de ASIS Capítulo Perú y de ASIS International a 
fin de colaborar en su quehacer de Seguridad. 
 

• Desarrollar actividades académicas y de networking en beneficio de 
nuestros asociados. 
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• Desarrollar enlaces y colaborar con los Capítulos de Latinoamérica en las 
actividades que nos convoque y podemos aportar con propuestas y/o 
soluciones. 
 

• Conocer y trabajar por el PLAN ESTRATÉGICO ASIS INTERNATIONAL 
2020_2024, el cual plantea 4 puntos específicos: 
 
1. Acelerando la transformación digital: 
ASIS será un líder de la industria en el desarrollo de conocimiento de 
seguridad sobre la transformación digital. 
 
2. Lograr el reconocimiento de la profesión: 
La práctica de la seguridad será reconocida como una profesión basada en 
estándares, directrices, certificación e investigación. 
 
3. Elevar la función de seguridad para influir en el éxito organizacional: 
ASIS ha posicionado la función de riesgo de seguridad como un 
contribuyente esencial para el éxito organizacional. 
 
4. Satisfaciendo las necesidades globales: 
ASIS es reconocido como el recurso confiable a nivel mundial 
 
 

• Aumentar la cantidad de miembros en 10% por año. 
 

• Aumentar la cantidad de profesionales certificados en 10% por año. 
 

• A través del Comité de Certificaciones y Mentorías establecer acciones que 
colaboren a cumplir los dos objetivos anteriores. Incrementar membresía 
e incrementar profesionales certificados. 
 

• Promover acciones para incluir la participación de estudiantes aplicando a 
la membresía estudiantil de ASIS International. 

 

 
 
Percy Quispe             Martín Gálvez           Luis Gonzales         Carlos Prado 
   Presidente              Vicepresidente              Secretario                Tesorero 
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